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Nazwa 
kwalifikacji:

Prowadzenie spraw kadrowopłacowych i gospodarki finansowej jednostek 
organizacyjnych 

Oznaczenie 
kwalifikacji: EKA.05

Numer zadania: 03
Kod arkusza: EKA.05-03-22.06-SG
Wersja arkusza: SG

Lp. Elementy podlegające ocenie/kryteria oceny
dopuszcza się inne sformułowania poprawne merytorycznie

R.1 Rezultat 1:  Umowa o pracę nr 1/04/2022 dla Jolanty Targosz – wydruk

R.1.1 nazwa i nr dokumentu: Umowa o pracę numer UP/2022/04/1 lub UP 1/04/2022 lub 
1/04/2022

R.1.2 data zawarcia umowy: 31.03.2022 
R.1.3 dane pracodawcy: Przedsiębiorstwo Produkcyjne BOLSA sp. z o.o. 
R.1.4 dane pracownika: Targosz Jolanta, zam. Opatówek, ul. Piaskowa 3

R.1.5 rodzaj i czas zawartej umowy: na czas określony od 01.04.2022 r. do 31.08.2022 r. lub 
na czas określony do dnia 31.08.2022 r.

R.1.6 stanowisko/rodzaj umówionej pracy: szwaczka
R.1.7 miejsce wykonywania pracy: Kalisz, ul. Grodzka 1 lub siedziba firmy
R.1.8 wymiar czasu pracy: 1/1 lub pełen etat

R.1.9 składniki wynagrodzenia: podstawa miesięczna 3 200,00 zł
wynagrodzenie według stawki akordowej 

R.1.10 dzień/termin rozpoczęcia pracy: 01.04.2022 

R.2
Rezultat 2: Lista płac za kwiecień 2022 r. dla Jolanty Targosz – wydruk 
(w programie Symfonia Kadry i Płace  – lista płac rozbudowana, a w programie 
Optima  – lista płac szczegółowa)

R.2.1
nazwa dokumentu i okres płacowy: Lista płac, kwiecień 2022 lub za okres: 01.04.2022-
30.04.2022
nazwisko i imię pracownika: Targosz Jolanta

R.2.2 podstawa miesięczna 3 200,00 zł 
R.2.3 akord: 1 350,00 zł

R.2.4

kwoty składek na ubezpieczenia społeczne finansowane przez ubezpieczonego: 
- emerytalne 444,08 zł
- rentowe 68,25 zł
- chorobowe 111,48 zł

R.2.5 koszty uzyskania przychodu: 300,00 zł, ulga podatkowa: 425,00 zł  
R.2.6 należna zaliczka na podatek dochodowy: 191,00 zł
R.2.7 składka na ubezpieczenie zdrowotne: 353,36 zł    
R.2.8 kwota do wypłaty: 3 381,83 zł 

R.3 Rezultat 3: Polecenie przelewu wynagrodzenia za kwiecień 2022 r. dla Jolanty 
Targosz – wydruk

R.3.1 nazwa odbiorcy: Targosz Jolanta
R.3.2 nr rachunku bankowego odbiorcy: 45 1140 1993 0000 5502 3500 1007
R.3.3 kwota przelewu: 3 381,83 zł lub kwota z LP zdającego 
R.3.4 nr rachunku bankowego zleceniodawcy: 55 1090 1128 5422 1555 7887 1271
R.3.5 nazwa zleceniodawcy: Przedsiębiorstwo Produkcyjne BOLSA sp. z o.o. lub BOLSA
R.3.6 tytułem, np.: wynagrodzenie za 4/2022 lub wynagrodzenie z tytułu umowy o pracę
R.3.7 data przelewu: 29-04-2022

R.4 Rezultat 4:  Rachunek do umowy zlecenia nr 1/04/2022 Jolanty Targosz – wydruk

R.4.1 zleceniobiorca: nazwisko i imię: Targosz Jolanta
R.4.2 numer rachunku: 1/04/2022 lub 2022/04/01
R.4.3 zleceniodawca/dla: Przedsiębiorstwo Produkcyjne BOLSA sp. z o.o.

R.4.4 za wykonane prace zgodnie: z umową/do umowy zlecenia nr 1/04/2022 lub 
UZ/2022/04/1 lub UZ/1/04/2022 

R.4.5 kwota na umowie: 450,00 zł 
R.4.6 składki na ubezpieczenia społeczne finansowane przez pracownika: 61,70 zł
R.4.7 koszty uzyskania przychodu: 77,66 zł 
R.4.8 zaliczka na podatek dochodowy: 53,00 zł lub 23,00 zł
R.4.9 składka na ubezpieczenie zdrowotne: 34,95 zł 
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R.4.10 kwota do wypłaty: 300,35 zł lub 330,35 zł 

R.5 Rezultat 5: ZUS ZUA Zgłoszenie do ubezpieczeń dla Jolanty Targosz – w arkuszu 
egzaminacyjnym

R.5.1 dane identyfikacyjne płatnika składek: NIP 6181907473, REGON 250991190
R.5.2 dane identyfikacyjne płatnika składek: BOLSA 

R.5.3
dane identyfikacyjne osoby zgłaszanej do ubezpieczeń:
numer PESEL: 79101764702, nazwisko i imię: Targosz Jolanta, data urodzenia: 
17.10.1979 

R.5.4 dane ewidencyjne osoby zgłaszanej do ubezpieczenia:
obywatelstwo: polskie, płeć: K

R.5.5 kod tytułu ubezpieczenia: 01 10 0 0; kod wykonywanego zawodu: 815301
R.5.6 data powstania obowiązku ubezpieczeń społecznych: 01.04.2022

R.5.7 osoba zgłaszana podlega obowiązkowo ubezpieczeniom:
emerytalnemu (X), rentowemu (X), chorobowemu (X), wypadkowemu (X)

R.5.8 data powstania obowiązku ubezpieczenia zdrowotnego: 01.04.2022, 
kod oddziału NFZ: 15R

R.5.9 adres zameldowania na stałe miejsce pobytu - kod pocztowy: 62-860, miejscowość: 
Opatówek, ulica: Piaskowa, numer domu: 3

R.5.10 data wypełnienia: 07.04.2022 r.

R.6 Rezultat 6: Analiza produktywności wynagrodzeń w latach 2020-2021- w arkuszu 
egzaminacyjnym

R.6.1 dobór wskaźnika produktywności wynagrodzeń: Wielkość produkcji / Wynagrodzenia lub 
nazwa wskaźnika

R.6.2 wskaźnik produktywności wynagrodzeń 2020 r.: 1,20
R.6.3 wskaźnik produktywności wynagrodzeń 2021 r.: 1,40

R.6.4

Interpretacja wskaźnika produktywności wynagrodzeń 2020 r. na podstawie obliczeń 
zdającego, np.: 
Na 1 złotówkę wynagrodzeń w spółce BOLSA przypada 1,2 sztuk wyrobów 
gotowych.

R.6.5

Interpretacja wskaźnika produktywności wynagrodzeń 2021 r. na podstawie obliczeń 
zdającego, np.: 
Na 1 złotówkę wynagrodzeń w spółce BOLSA  przypada 1,4 sztuk wyrobów 
gotowych.

R.6.6

Analiza i ocena wskaźnika produktywności wynagrodzeń w latach 2020-2021 na podstawie 
obliczeń zdającego, np.: 
Wskaźnik produktywności wynagrodzeń w 2021 r. wzrósł o 0,20 w stosunku do roku 
ubiegłego. Jest to zjawisko korzystne, ponieważ nastąpił wzrost wielkości produkcji 
przypadającej na 1 zł wynagrodzeń. 
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