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Arkusz zawiera informacje prawnie Uklad graficzny © CKE 2015 CENTRALNA

chronione do momentu rozpoczecia egzaminu KOMISJA

EGZAMINACYJNA

Nazwa kwalifikacji: Planowanie i prowadzenie dzialalnos$ci w organizacji
Oznaczenie kwalifikacji: A.35
Numer zadania: 01

Numer PESEL zdajacego™

Miejsce na naklejke¢ z numerem

Wypetnia zdajacy PESEL i z kodem osrodka

A.35-01-15.05
Czas trwania egzaminu: 180 minut

EGZAMIN POTWIERDZAJACY KWALIFIKACJE W ZAWODZIE
_ Rok 2015
CZESC PRAKTYCZNA

Instrukcja dla zdajacego

1.

10.

Na pierwszej stronie arkusza egzaminacyjnego wpisz w oznaczonym miejscu swoj numer PESEL
1 naklej naklejke z numerem PESEL i z kodem osrodka.

Na KARCIE OCENY w oznaczonym miejscu przyklej naklejke z numerem PESEL oraz wpisz:

— swoj numer PESEL*,

- symbol cyfrowy zawodu,

- oznaczenie kwalifikacji,

— numer zadania,

- numer stanowiska.

KARTE OCENY przekaz zespotowi nadzorujacemu czes$¢ praktyczng egzaminu.

Sprawdz, czy arkusz egzaminacyjny zawiera 9 stron i nie zawiera btedéw. Ewentualny brak stron lub
inne usterki zglo§ przez podniesienie reki przewodniczacemu zespotu nadzorujacego czesé
praktyczng egzaminu (ZNCP).

Zapoznaj si¢ z trescig zadania oraz stanowiskiem egzaminacyjnym. Masz na to 10 minut. Czas ten
nie jest wliczany do czasu trwania egzaminu.

Czas rozpoczecia 1 zakonczenia pracy zapisze w widocznym miejscu przewodniczacy ZNCP.
Wykonaj samodzielnie zadanie egzaminacyjne. Przestrzegaj zasad bezpieczenstwa i organizacji
pracy.

Jezeli w zadaniu egzaminacyjnym wystepuje polecenie ,,zglos gotowos¢ do oceny przez
podniesienie reki”, to zastosuj si¢ do polecenia 1 poczekaj na decyzj¢ przewodniczacego ZNCP.

Po zakonczeniu wykonania zadania pozostaw rezultaty oraz arkusz egzaminacyjny na swoim
stanowisku lub w miejscu wskazanym przez przewodniczacego ZNCP.

Po uzyskaniu zgody zespotu nadzorujacego mozesz opusci¢ salg/miejsce przeprowadzania
egzaminu.

Powodzenia!

*w przypadku braku numeru PESEL — seria i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosci
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Zadanie egzaminacyjne

Wykonaj prace dla Hurtowni MILK sp. z 0.0. w Lowiczu.

WprowadzZ dane do programu magazynowo-sprzedazowego, rozpoczynajac prace od:
— wpisania danych identyfikacyjnych Hurtowni MILK sp. z o.0.,
— wpisania swojego numeru PESEL pod nazwg Hurtowni MILK sp. z o0.0.,
— ustawienia parametréw programu niezbednych do wykonania zadania,
— zalozenia kartotek kontrahentow,
— zalozenia kartotek towarow,

a nastepnie wprowadz uzupetniajace dane do programu kadrowo-ptacowego.

Prace zwigzane ze sporzadzeniem dokumentow dotyczacych funkcjonowania Hurtowni MILK sp. z o.o.
wykonaj na stanowisku komputerowym wyposazonym w drukarke oraz programy magazynowo-
sprzedazowy i kadrowo-placowy.

Sporzadz 1 wydrukuj (w jednym egzemplarzu) z programu kadrowo-ptacowego umowe o prace
nr 1/04/2015, zawarta w dniu 01.04.2015 r. na czas nieokreslony z pracownikiem Tomaszem Michalskim
zatrudnionym w dziale Administracja.

Sporzadz i1 wydrukuj (w jednym egzemplarzu) z programu magazynowo-sprzedazowego dokumenty

potwierdzajace zdarzenia gospodarcze, ktore miaty miejsce w kwietniu 2015 r.
Sporzadz i wydrukuj z programu kadrowo-ptacowego liste ptac nr 1/04/2015 za kwiecien 2015 r.
Uwaga: Jesli pracujesz w programie Symfonia Kadry i Place, wydrukuj liste ptac rozbudowang.

Dokonaj analizy wydajnosci pracy pracownikéw Hurtowni MILK sp. z o.0. w latach 2012-2014 na
podstawie danych zamieszczonych w arkuszu egzaminacyjnym. Dokonaj oceny obliczonych wskaznikow

1 por6wnaj otrzymane wyniki z rokiem podstawowym 2012.

Miejsce przeznaczone do sporzadzenia analizy i1 oceny wydajnosci pracy pracownikoOw znajdziesz
w arkuszu egzaminacyjnym pod nazwg — Analiza i ocena wydajno$ci pracy pracownikéw w latach
2012-2014.
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Dane identyfikacyjne Hurtowni MILK sp. z o.0.
do wprowadzenia w programie magazynowo-sprzedazowym

Nazwa petna

Hurtownia MILK sp. z 0.0.
(pod nazwa firmy wpisz swéj numer PESEL)

Nazwa skrécona MILK

NIP 8341000049

REGON 000439243

Adres ul. Przemystowa 6, 99-400 towicz
Wojewddztwo tédzkie

Podstawowy rachunek bankowy

Nazwa: rachunek biezgcy

Numer: 04 2030 0045 1110 0000 0236 7900

BGZ Centrala — Departament Operacji Krajowych
Stan poczatkowy srodkéw pienieznych 2 000 zt

Numeracja dokumentéw:

tamany przez miesigc i rok

Luki w numeraciji:

nie wypetniaj

Karty ptatnicze:

tej opcji nie nalezy wypetniac

Parametry magazynowe:

Sprzedaz: wycofaj skutek magazynowy
Zakup: wycofaj skutek magazynowy
(pozostate dane bez zmian)

Sposdb wydawania towaru:

kolejnos¢ FIFO wg daty wystawienia

Automatyczna dyspozycja towardw:

Domyslnie wytgcz automatyczng dyspozycje

Nadawanie symboli
kontrahentom i towarom:

Automatycznie
Kolejny numer: 1
Liczba znakéw: 3

Imie, nazwisko i hasto szefa:

Katarzyna Jaworska
Identyfikator: KJ
Hasto: Nie wprowadzaj hasta

Uzupehiajace dane do wprowadzenia w programie kadrowo-placowym

Urzad skarbowy

Nr konta — PIT
Bank

Symbol — US

Urzad Skarbowy w towiczu

ul. Jozefa Chetmonskiego 2;

99-400 towicz

60 1010 1371 0027 9822 2300 0000
NBP O/Okr. w todzi,

90-950 t6dz, Al. Kosciuszki 14

Forma prawna

Spotka z 0.0.

Rodzaj prowadzonej dziatalnosci

Handlowa

Wczytaj dane poczatkowe

Pozostaw bez zmian

Rok rozpoczecia pracy 2015
Miesigc pierwszej wyptaty Kwiecient 2015
Zasitki wyptacane przez Pracodawca

Dzien przekazania sktadek ZUS

15 dzien nastepnego miesigca

Stopa procentowa na ubezpieczenie wypadkowe od 01.04.2015r.

1,80%

Uwaga:

Zaktualizuj wysokos¢ stawki na ubezpieczenie wypadkowe w zaktadce Administracja/Parametry/

Ubezpieczenia i fundusze ZUS. Dodaj sktadke na ubezpieczenie wypadkowe w wysokosci 1,80% od

01.04.2015 r.
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SkladkKi na ubezpieczenia spoleczne, zdrowotne FP, FGSP od kwietnia 2015 r.

Rodzaj sktadki emerytalne | rentowe | chorobowe | zdrowotne | wypadkowe | FP | FGSP
Sktadki pracownika 9,76% 1,5% 2,45% 9% - - -
finansowane przez | . odawce |  9,76% 6,5% - - 1,80%  |2,45%|0,10%

Informacje niezb¢dne do sporzadzenia w programie kadrowo-placowym
umowy o prace i listy plac dla Tomasza Michalskiego

Wyszczegdlnienie

Dane pracownika

Imie

Tomasz

Nazwisko

Michalski

Data i miejsce urodzenia

12.03.1975 ., towicz

Filar ZUS | filar

Imie ojca Jerzy

Imie matki Krystyna

Stan cywilny kawaler
Obywatelstwo polskie

PESEL 75031210373

Adres zamieszkania

ul. Napoleonska 7, 99-400 towicz

Rachunek bankowy pracownika

Numer konta: 88 1240 3347 1200 5560 2233 0059
PEKAO | O. w towiczu

Urzad skarbowy

Urzad Skarbowy w towiczu

Kod oddziatu NFZ

O5R toédzki Oddziat Wojewddzki NFZ w todzi

Data przystgpienia do NFZ 01.04.2015rr.
Data sporzadzenia umowy o prace 01.04.2015r.
Data rozpoczecia pracy 01.04.2015rr.

Zestaw ptacowy

Administracja

Czas zatrudnienia

Umowa na czas nieokreslony

Dziat Administracja
Stanowisko Informatyk
Wymiar czasu pracy 1/1
Wynagrodzenie:

— podstawa miesieczna/zasadnicze 3 000,00 zt

— premia uznaniowa 500,00 zt

Ulga podatkowa - odliczanie

Pracownik ztozyt pracodawcy PIT-2, w ktérym ztozyt oswiadczenie
o odliczaniu od podatku kwoty wolnej 46,33 zt

Tres¢ umowy

Umowa o prace

Miesigc listy ptac

Kwiecien 2015

Data sporzadzenia listy ptac 30.04.2015 .
Data wyptaty/wydruku 30.04.2015 .
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Informacje dodatkowe dotyczace dzialalnosci Hurtowni MILK sp. z o.0.

Hurtownia na sprzedazy towardow realizuje marz¢ hurtowa w wysokosci 50% ceny zakupu netto
(narzut).

Sprzedaz towardéw opodatkowana jest stawka podatku VAT — 5%.

Forma ptatnosci dla odbiorcow: przelew w ciggu 30 dni.

Osobg upowazniong do wystawiania dokumentéw jest Nina Kowalska, natomiast do odbioru
1 zatwierdzania Katarzyna Jaworska (szef).

Numeracja dokumentéw prowadzona jest odrgbnie w ramach grup rodzajowych w kazdym miesigcu od

poczatku, ze wskazaniem miesigca i roku (np.: nr/miesigc/rok).

Zdarzenia gospodarcze z kwietnia 2015 roku

01.04.2015 r. sporzadzono umowe o prace nr 1/04/2015 dla zatrudnionego Tomasza Michalskiego;
01.04.2015 r. otrzymano faktur¢ za zakupione towary w Okregowej Spoldzielni Mleczarskiej
w Lowiczu;
01.04.2015 r. zakupione towary przyjeto do magazynu po rzeczywistej cenie zakupu w ilosci zgodnej
z dowodem zakupu;
03.04.2015 r. sprzedano po cenie hurtowej dla sklepu CARO s.c.

— serek wiejski 200 g — 50 szt.

— maslo ekstra 250 g — 80 szt.
07.04.2015 r. sporzadzono polecenie przelewu dla Okregowej Spotdzielni Mleczarskiej w Lowiczu za
zakupione towary;
30.04.2015 r. sporzadzono liste ptac nr 1/04/2015 za kwiecien dla Tomasza Michalskiego.
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Faktura wystawiona przez Okre¢gowa Spoldzielni¢ Mleczarska w Lowiczu

Faktura

Lowicz, 01.04.2015 r.

nr 10/04/2015

Data: zakonczenia dostawy towaréow lub
wykonania ustugi 01.04.2015 r.

Srodek transportu:
wlasny

Sprzedawca:

Okregowa Spoldzielnia Mleczarska

ul. Przemystowa 3, 99-400 Lowicz

NIP 8343320744

Nr konta: 88 1240 3347 1111 0010 3422 8840
PEKAO T O. w Lowiczu

Nabyweca:

Hurtownia MILK sp. z 0.0.

ul. Przemyslowa 6, 99-400 Lowicz

NIP 8341000049

Nr konta: 04 2030 0045 1110 0000 0236 7900
BGZ Centrala — Departament Operacji Krajowych

L Nazwa towaru Jub | Podstawa pravna - jeduct‘)igjowa Wartosc Bodatek Wartosc
p. 5 zwolnienia Jm. | Tloéé netto brutto
ushugi od podatku netto o, | Kwota
zi zt ’ zt zt
. | Serek wiejski — 200 g szt.| 100 1.70 170.00] 5 8.50 178.50
2. | Maslo ekstra—250 g szt. | 200 3.20 640.00| 5 32,00 672.00
Sposéb platnosci: przelew 7 dni Razem 810,00 X | 40,50 850,50
Termin zaplaty: 08.04.2015 1. o 23
Odebrat Wystawil :é g é F 8
) 2 ?é gu-:z 810.00] 5 | 40.50 850,50
Katasrgyna Alicja Goroka sagéd 0
Jaworska ” ZwW.
Slownie: osiemset piecdziesiat zlotych 50/100

Dane identyfikacyjne odbiorcy

Petna nazwa

Sklep CARO s.c.

Adres 99-400 towicz, ul. Kozia 3
Wojewddztwo tédzkie
NIP 5252183362

Osoba upowazniona do odbioru dokumentéw i towaru

Monika Nowak

Dane do sporzadzenia analizy wydajnosci pracy w latach 2012-2014

Stan na dzien
Wybrane pozycje
31.12.2012r. 31.12.2013 . 31.12.2014r.
Przychdd ze sprzedazy 250 000,00 zt 280 000,00 zt 420 000,00 zt
Zysk netto 20 000,00 zt 23 000,00 zt 30 000,00 zt
Przecietna liczba zatrudnionych 5 os6b 7 0sdb 7 0séb
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Wykaz wybranych wskaznikow
Zysk netto x 100

Wskaznik rentownosci sprzedazy netto =
Przychody ze sprzedazy

Przychody ze sprzedazy

Wskaznik wydajnos$ci pracy = - - -
Przecig¢tna liczba zatrudnionych

Przecigtny stan zapasow

Wskaznik zaangazowania zapasow =
Przychody ze sprzedazy

Czas przeznaczony na wykonanie zadania wynosi 180 minut.

Ocenie podlega¢ bedzie 6 rezultatow:
— umowa o prace — wydruk,

przyjecie zewnetrzne PZ — wydruk,

faktura sprzedazy — wydruk,

— polecenie przelewu — wydruk,

lista ptac — wydruk,

analiza i ocena wydajnosci pracy pracownikow.
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Analiza i ocena wydajnosci pracy pracownikow w latach 2012-2014
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Analiza i ocena wydajnosci pracy pracownikow w latach 2012-2014
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