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Instrukcja dla zdajgcego

1. Sprawdz, czy arkusz egzaminacyjny zawiera 16 stron. Ewentualny brak stron lub inne usterki zgto$
przewodniczgcemu zespotu nadzorujgcego.

2. Do arkusza dotgczona jest KARTA ODPOWIEDZI, na ktérej w oznaczonych miejscach:

— wpisz oznaczenie kwalifikaciji,

— zamaluj kratke z oznaczeniem wersji arkusza,

— wpisz swdéj numer PESEL*,

— wpisz swojg date urodzenia,

— przyklej naklejke ze swoim numerem PESEL.

Arkusz egzaminacyjny zawiera test sktadajacy sie z 40 zadan.

Za kazde poprawnie rozwigzane zadanie mozesz uzyskaé¢ 1 punkt.

Aby zdaé czes¢ pisemng egzaminu musisz uzyskac co najmniej 20 punktow.

Czytaj uwaznie wszystkie zadania.

Rozwigzania zaznaczaj na KARCIE ODPOWIEDZ| dtugopisem lub piérem z czarnym tuszem/

atramentem.

Do kazdego zadania podane sg cztery mozliwe odpowiedzi: A, B, C, D. Odpowiada im nastepujgcy

ukfad kratek w KARCIE ODPOWIEDZI:

Noobkow

®

AlE|Q| B

9. Tylko jedna odpowiedz jest poprawna.
10. Wybierz wtasciwg odpowiedz i zamaluj kratke z odpowiadajaca jej literg — np., gdy wybrates
odpowiedz ,A”

B B || D

11. Staraj sie wyraznie zaznacza¢ odpowiedzi. Jezeli sie pomylisz i btednie zaznaczysz odpowiedz,
otocz jg kotkiem i zaznacz odpowiedz, ktérg uwazasz za poprawng, np.

DIEIEIC

12. Po rozwigzaniu testu sprawdz, czy zaznaczyte$ wszystkie odpowiedzi na KARCIE ODPOWIEDZI
i wprowadzites wszystkie dane, o ktdorych mowa w punkcie 2 tej instrukgiji.

Pamietaj, ze oddajesz przewodniczacemu zespotu nadzorujacego tylko KARTE ODPOWIEDZI.

Powodzenia!

*w przypadku braku numeru PESEL — seria i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢
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Zadanie 1.

Ktéra z wymienionych wad aktu administracyjnego jest wadg nieistotng?

Akt administracyjny zostat wydany bez podstawy prawne;.
Akt administracyjny zawiera btgd w pisowni nazwiska strony.

Akt administracyjny skierowano do osoby, ktéra jest krewnym strony.

o0 ® >

Akt administracyjny zostat wydany przez organ niewtasciwy rzeczowo.

Zadanie 2.

Ktory z wymienionych organdéw jest organem stanowigcym samorzgdu wojewodztwa?

Zarzad.
Wojewoda.

Sejmik wojewddztwa.

oo W >

Marszatek wojewddztwa.

Zadanie 3.

Ktory organ administracji samorzgdowej jest organem wykonawczym w miescie liczagcym powyzej
100 000 mieszkancéw?

Burmistrz.
Rada miasta.

Rada powiatu.

oo ®»

Prezydent miasta.

Zadanie 4.

Ktory organ administracji jest odpowiedzialny za wykonywanie uchwat rady powiatu?

Burmistrz.
Wojewoda.

Rada powiatu.

oo w >

Zarzad powiatu.
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Zadanie 5.

Ktore z wymienionych zadan jest zadaniem zaktadu ubezpieczen spotecznych?

oo w>

Rejestrowanie bezrobotnych i poszukujgcych pracy.
Prowadzenie dochodzen w sprawach o przestepstwa skarbowe.
Prowadzenie krajowego rejestru urzedowego podmiotéw gospodarki narodowej REGON.

Wymierzanie i pobieranie sktadek na Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych.

Zadanie 6.

Wjt wydajgc dowdd osobisty Janowi Kowalskiemu realizuje zadanie

o0 wp

wilasne.
celowe.
zlecone.

powierzone.
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Zadanie 7.

Wyciag z Ustawy o dokumentach paszportowych
(--.)

Art. 12.1. W warstwie graficznej na stronie personalizacyjnej paszportu, paszportu
dyplomatycznego i paszportu stuzbowego zamieszcza sie:
1) dane dotyczgce osoby:

a) nazwisko,

b) imie (imiona),

c) date urodzenia,

d) miejsce urodzenia,

e) obywatelstwo,

f) ptec,

g) numer PESEL,

h) wizerunek twarzy,

i) odwzorowanie wtasnorecznego podpisu osoby, ktéra ukonczyta 12. rok zycia, z
wyjatkiem odwzorowania wtasnorecznego podpisu osoby, ktdra nie moze ztozy¢
podpisu, lub informacje o jego braku;

2) dane dotyczgce dokumentu:

a) oznaczenie rodzaju dokumentu,

b) oznaczenie kraju wydania,

c) serie i numer dokumentu,

d) date wydania,

e) date waznosci,

f)  nazwe organu wydajgcego.

Na podstawie przytoczonego przepisu wskaz, ktore sposrod wymienionych danych, ktére znajdujg
sie w warstwie graficznej na stronie personalizacyjnej paszportu, powinny by¢é zawarte w dokumencie

paszportowym jedenastoletniej Ani.

Wizerunek twarzy.
Podpis posiadacza.

Obraz linii papilarnych.

oo w >

Nazwiska i imiona rodzicow.

Zadanie 8.

Ktory z wymienionych organdédw ma prawo stanowienia rozporzgdzenia z mocg ustawy?

Sejm.
Rada Ministrow.

Prezes Rady Ministrow.

oo ®»

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej.

Strona 4 z 16

Wiecej materialéw na stronie https://www.Testy.EgzaminZawodowy.info




Plik pobrany ze strony https://www.Testy.EgzaminZawodowy.info

Zadanie 9.

Ktéry akt prawny stanowi podstawe do wydania rozporzgdzenia przez ministra?

Ustawa.
Konstytucja.

Rozporzadzenie Rady Ministréw.

o0 ® >

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow.

Zadanie 10.

Ktory z wymienionych przedsiebiorcow podlega wpisowi do CEIDG?

A. Wolski i partnerzy sp. p.

B. M. Kowalska Budownictwo SKA

C. Biuro Rachunkowe Novum sp. z o.0.
D

. Jan Kowalski Przedsiebiorstwo Handlowo-Ustugowe.

Zadanie 11.
Wycigg z ustawy Kodeks cywilny

Art. 118. Jezeli przepis szczegdlny nie stanowi inaczej, termin przedawnienia wynosi sze$¢ lat,
a dla roszczen o swiadczenia okresowe oraz roszczen zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej — trzy lata. Jednakze koniec terminu przedawnienia przypada na ostatni dzien roku

kalendarzowego, chyba ze termin przedawnienia jest krotszy niz dwa lata.

(...)

Roszczenie zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej byto wymagane w dniu 16.08.2024 r. Na

podstawie przytoczonego przepisu Kodeksu cywilnego ustal, kiedy roszczenie ulegnie przedawnieniu.

16.08.2027 r.
31.12.2027 r.
16.08.2030 r.
31.12.2030 .

oo w >
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Zadanie 12.
Wiasciciel firmy remontowo-budowlanej, powierzyt pracownikowi wykonanie prac remontowych mieszkania.

W trakcie wykonywanej pracy pracownik doprowadzit do zalania mieszkania sgsiada. Kto poniesie
odpowiedzialnos¢ za wyrzgdzong szkode?

Pracownik na zasadzie winy.
Pracownik na zasadzie ryzyka.

Pracodawca na zasadzie winy.

oo w >

Pracodawca na zasadzie ryzyka.

Zadanie 13.

W ktorej z wymienionych umow stronami mogg by¢ tylko przedsiebiorcy?

Leasingu.
Darowizny.

Dozywocia.

o0 W >

Franchisingu.

Zadanie 14.

Umowa

zawarta 15 czerwca 2024 r. pomiedzy Zespotem Szkot nr 10 w Jeleniej Gérze przy

ul. Sudeckiej 23, reprezentowanym przez dyrektora Pana Marka Matysika, zwanym dalej
Zamawiajgcym, a Panem Marianem Kowalczykiem, zamieszkatym w Jeleniej Gorze przy
ul. Gorskiej 4, zwanym dalej Wykonawca.

§1
Zamawiajgcy zamawia, a Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania pracy polegajgcej
na wykonaniu projektu modernizacji sali gimnastycznej.

(...)

Z zamieszczonego fragmentu umowy wynika, ze strony zawarty

umowe o prace.
umowe o dzieto.

umowe zlecenia.

oo w >

umowe o roboty budowlane.
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Zadanie 15.

Jelenia Gora, 22.10. 2024 r.
Przedsiebiorstwo Handlu Hurtowego sp. z o.0.
ul. Wroctawska 34
58-500 Jelenia Gora

DzK.210.11.2024.A0

Pani

Janina Rusin

ul. Rdestowa 34 m. 22
58-503 Jelenia Goéra

Rozwigzuje z Panig umowe o prace zawartg 01 lutego 2024 r. na czas okreslony

z zachowaniem miesiecznego okresu wypowiedzenia, ktéry uptynie 30 listopada 2024 r.
Przyczyng wypowiedzenia sg Pani czeste absencje w pracy, ktére powaznie dezorganizujg
proces pracy.

22.10.2024 r. J. Rusin Tomasz Zarzycki
Dyrektor Dziatu Kadr

O ktérg informacje nalezy uzupeti¢ pismo w sprawie wypowiedzenia pracownikowi umowy o prace,
aby jego tres¢ byta zgodna z przepisami Kodeksu pracy?

Termin rozwigzania umowy o prace.
Okres wypowiedzenia umowy o prace.

Przyczyne wypowiedzenia umowy o prace.

oo w >

Pouczenie o mozliwo$ci odwotania sie do sgdu pracy.

Zadanie 16.

Ktéra z wymienionych informacji powinna by¢ obowigzkowo umieszczona w umowie o prace?

Miejsce wykonywania pracy.
Wyposazenie stanowiska pracy.

Wymiar urlopu wypoczynkowego.

oo ®»

Kwalifikacje niezbedne do podjecia pracy.
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Zadanie 17.

Jezeli pracodawca nie zawart z pracownikiem umowy w formie pisemnej, powinien potwierdzi¢ mu na piSmie

rodzaj umowy oraz jej warunki

w dniu rozpoczecia pracy.
w terminie 7 dni od rozpoczecia pracy.

w terminie 14 dni od rozpoczecia pracy.

oo w>

przed dopuszczeniem pracownika do pracy.

Zadanie 18.

Ktora naleznos¢ nie moze byé potracona z wynagrodzenia pracownika bez jego pisemnej zgody?

Sktadka zwigzkowa.
Zaliczka na podatek dochodowy.

Sktadka na ubezpieczenie spoteczne.

o0 ®>»

Kara pieniezna natozona przez pracodawce.

Zadanie 19.

Wymiar urlopu wypoczynkowego pracownika uzalezniony jest od

stazu pracy.
pici pracownika.

warunkow pracy.

OO0 ® >

zajmowanego stanowiska.

Zadanie 20.

Ktora z optaconych sktadek na ubezpieczenie daje pracownikowi prawo do korzystania ze swiadczen opieki
zdrowotnej finansowanej ze srodkéw publicznych?

Rentowa.
Zdrowotna.

Chorobowa.

oo w >

Emerytalna.
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Zadanie 21.

Maria Podolska po otrzymaniu decyzji od wéjta w sprawie odmowy umorzenia zalegtosci podatkowe;j

odwotata sie do samorzgdowego kolegium odwotawczego. Ktoéra z zasad postepowania administracyjnego
zostata zastosowana w tym przypadku?

Zasada dwuinstancyjnosci postepowania.
Zasada szybkosci i prostoty postepowania.

Zasada trwatosci decyzji administracyjnych.

oo w >

Zasada ugodowego zatatwiania spornych spraw.

Zadanie 22.

Ktdra z wymienionych spraw zostanie zatatwiona w postepowaniu niejurysdykcyjnym?

Umorzenie podatku gruntowego.
Wydanie zaswiadczenia o zameldowaniu.

Uzyskanie zezwolenia na sprzedaz alkoholu.

oo w >

Wymeldowanie w drodze decyzji administracyjne;.

Zadanie 23.

Jan Nowak zarejestrowat dziatalno$¢ gospodarczg, ktéra bedzie prowadzona na terenie Jeleniej Géry.

Ktory organ administracji jest organem wtasciwym do nadania mu numeru NIP?

Prezydent miasta.
Naczelnik urzedu skarbowego.

Dyrektor urzedu statystycznego.

oo W »

Kierownik inspektoratu zaktadu ubezpieczen spotecznych.

Zadanie 24.
Organ administracji publicznej zawiesit postepowanie administracyjne na wniosek strony. Nie sprzeciwiaty
sie temu inne strony i nie zagrazato to interesowi spotecznemu. Jakg decyzje podejmie organ administraciji,

jezeli w okresie trzech lat od daty zawieszenia postepowania strona nie zwrdci sie o jego podjecie?

Wznowi postepowanie z urzedu.
Pozostawi podanie bez rozpoznania.

Umorzy postepowanie administracyjne.

oo w >

Uzna zgdanie wszczecia postepowania za wycofane.
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Zadanie 25.

Wycigg z ustawy Kodeks postepowania administracyjnego

(-..)

Art. 156. § 1. Organ administracji publicznej stwierdza niewaznos¢ decyzji, ktéra:

1) wydana zostata z naruszeniem przepiséw o wiasciwosci;

2) wydana zostata bez podstawy prawnej lub z razgcym naruszeniem prawa;

3) dotyczy sprawy juz poprzednio rozstrzygnietej inng decyzjg ostateczng albo sprawy,
ktérg zatatwiono milczgco;

4) zostata skierowana do osoby niebedgcej strong w sprawie;

5) byta niewykonalna w dniu jej wydania i jej niewykonalno$¢ ma charakter trwaty;

6) w razie jej wykonania wywotataby czyn zagrozony karg;

7) zawiera wade powodujgcg jej niewaznos¢ z mocy prawa.

§ 2. Nie stwierdza sie niewaznosci decyzji z przyczyn wymienionych w § 1, jezeli od dnia

jej doreczenia lub ogtoszenia uptyneto dziesiec lat, a takze gdy decyzja wywotata

nieodwracalne skutki prawne.

(...)

Ktora decyzja, w Swietle powotanego przepisu Kodeksu postepowania administracyjnego, moze byc¢

uznana przez organ administracji publicznej za niewazng przed uptywem dziesieciu lat od jej ogtoszenia?

Decyzja zostata wydana bez podstawy prawnej.
Decyzja zostata wydana w wyniku przestepstwa.

Decyzja zostata wydana przez pracownika, ktory podlega wytaczeniu.

oo w»

Decyzja zostata wydana bez uzyskania wymaganego prawem stanowiska innego organu.

Zadanie 26.
Janina Kowalska wystgpita do organu administracji publicznej z wnioskiem o wymeldowanie z mieszkania
bytego meza Marcina Kowalskiego w trybie decyzji administracyjnej. Ktdra z wymienionych oséb nie ma

prawa odmowié skfadania zeznan w toczgcym sie postepowaniu administracyjnym?

Byly maz Janiny Kowalskiej.
Rodzice Marcina Kowalskiego.

Druga zona Marcina Kowalskiego.

oo w >

Dzieci Janiny i Marcina Kowalskich.
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Zadanie 27.

Ktory z wymienionych zapiséw jest zgodny z trybem postepowania w sprawie wydawania zaswiadczen?

o0 ® >

Zaswiadczenie wydawane jest na zgdanie strony oraz z urzedu.

Osoba ubiegajgca sie o zaswiadczenie ma w tym swdj interes prawny.

Zaswiadczenie powinno by¢ wydane nie pézniej niz w terminie 14 dni.

Organ administracji publicznej moze zgda¢ zaswiadczenia na potwierdzenie faktow znanych
mu z urzedu.

Zadanie 28.

Ktora z wymienionych decyzji nie wymaga uzasadnienia?

o0 ®>»

Decyzja, ktéra rozstrzyga sporne interesy stron.
Decyzja, ktéra w catosci uwzglednia zgdanie strony.
Decyzja, ktéra zostata wydana przez organ odwotawczy.

Decyzja, w stosunku do ktérej moze by¢ wniesiona skarga do sgdu administracyjnego.
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Zadanie 29.

Wroctaw, 25.09.2024 r.
Wojewoda Dolnoslgski
Pl. Powstancow Warszawy 1
50-153 Wroctaw

WSO0-11.6250.31.2024

Na podstawie art. 54 ust.1 ustawy z dnia 27 stycznia 2022 r. o dokumentach paszportowych (t.j. Dz.U.
z 2023 r. poz.1302, 1941.) oraz art. 104 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 572)

po rozpatrzeniu wniosku o wydanie paszportu, ztozonego w dniu 31.08.2024 r. przez Pana Marcina
Jeleniogérskiego ur. 14.02.1982 r. w Jeleniej Gorze, zam. ul. Sudecka 34, 58-500 Jelenia Gora

odmawiam wydania paszportu Panu Marcinowi Jeleniogorskiemu, ur. 14.02.1982 r. w Jeleniej Gérze

oraz

orzekam zwrot dokonanej optaty paszportowej w kwocie 140,00 zt (sto czterdziesci ztotych).

Od decyzji niniejszej stuzy odwotanie do Ministra Spraw Wewnetrznych za moim posrednictwem w terminie
14 dni od dnia doreczenia decyz;ji.

Wojewoda Dolno$lgski
Marcin Wroctawski
Otrzymuja:
1. Marcin Jeleniogorski ul. Sudecka 34, 58-500 Jelenia Gora
2. aa

O ktérg informacje nalezy uzupenié tres¢ zamieszczonej decyzji administracyjnej, aby byta ona zgodna
z obowigzujgcymi przepisami prawa?

Oznaczenie strony.
Date wydania decyzji.

Uzasadnienie faktyczne i prawne.

oo w >

Oznaczenie organu administracji publiczne;.

Zadanie 30.
Dnia 15 lipca 2024 r. Marcin Nowak otrzymat decyzje wydang w dniu 11 lipca 2024 r. wraz z pouczeniem
0 mozliwosci wniesienia odwotania w terminie 14 dni od dnia jej otrzymania. Ostatnim dniem na dokonanie

tej czynnosci byt dzien

Kalendarz lipiec 2024 r.

PN 1 8 15 22 29
A. 24 lipca 2024 . WT 2 9 16 23 30
B. 25lipca 2024 r. SR 3 10 17 24 31
C. 28 lipca 2024 r. Czw |4 11 18 25
D. 29 lipca 2024 r. PT 5 12 19 26

SO 6 13 20 27

N 7 14 21 28
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Zadanie 31.

Wycigg z ustawy Kodeks postepowania administracyjnego

(-..)

Art. 145. § 1. W sprawie zakohczonej decyzjg ostateczng wznawia sie postepowanie, jezeli:
1) dowody, na ktérych podstawie ustalono istotne dla sprawy okolicznosci faktyczne,
okazaly sie fatszywe;

2) decyzja wydana zostata w wyniku przestepstwa;

3) decyzja wydana zostata przez pracownika lub organ administracji publicznej, ktéry
podlega wytgczeniu stosownie do art. 24, 25 i 27;

4) strona bez wiasnej winy nie brata udziatu w postepowaniu;

5) wyjdg na jaw istotne dla sprawy nowe okolicznosci faktyczne lub nowe dowody istniejgce
w dniu wydania decyzji, nieznane organowi, ktéry wydat decyzje;

6) decyzja wydana zostata bez uzyskania wymaganego prawem stanowiska innego organu;
7) zagadnienie wstepne zostato rozstrzygniete przez wtasciwy organ lub sgd odmiennie

od oceny przyjetej przy wydaniu decyzji (art. 100 § 2);

8) decyzja zostata wydana w oparciu o inng decyzje lub orzeczenie sadu, ktére zostato
nastepnie uchylone lub zmienione.

(-..)

Art. 145a. § 1. Mozna zgda¢ wznowienia postepowania réwniez w przypadku, gdy Trybunat
Konstytucyjny orzekt o niezgodnosci aktu normatywnego z Konstytucja, umowg
miedzynarodowg lub z ustawa, na podstawie ktérego zostata wydana decyzja.

(-..)

Art. 146. § 1. Uchylenie decyzji z przyczyn okreslonych w art. 145 § 1 pkt 1 i 2 nie moze
nastgpic, jezeli od dnia doreczenia lub ogtoszenia decyzji uptyneto dziesiec lat, zas

z przyczyn okreslonych w art. 145 § 1 pkt 3-8 oraz w art. 145a(...), jezeli od dnia doreczenia
lub ogtoszenia decyzji uptyneto piec lat.

(...)

W ktorej sytuacji, zgodnie z przytoczonymi przepisami Kodeksu postepowania administracyjnego, decyzja

nie moze by¢ uchylona po uptywie dziesieciu lat od jej doreczenia?

Decyzja zostata wydana w wyniku przestepstwa.
Strona bez wiasnej winy nie brata udziatu w postepowaniu.

Decyzja zostata wydana przez pracownika, ktéry podlega wytgczeniu.

oo w>

Wyjda na jaw istotne dla sprawy nowe okolicznosci, ktdre istniaty w dniu wydania decyz;ji.
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Zadanie 32.

Ktory z wymienionych srodkéw egzekucyjnych, stosowanych przez organy administracji publiczne;j,
jest Srodkiem przymuszajgcym, ktérego celem jest skionienie zobowigzanego do wykonania cigzgcego
na nim obowigzku?

Przymus bezposredni.
Odebranie nieruchomosci.

Odebranie rzeczy ruchomej.

oo w >

Grzywna w celu przymuszenia.

Zadanie 33.

Pracodawca nie odprowadzat sktadek z tytutu ubezpieczenia spotecznego swoich pracownikow.

Ktory z wymienionych organéw jest wkasciwym organem egzekucyjnym?

Okregowy inspektor pracy.
Naczelnik urzedu skarbowego.

Dyrektor oddziatu zaktadu ubezpieczeh spotecznych.

o0 W >

Organ jednostki samorzadu terytorialnego na terenie ktérego dziata pracodawca.

Zadanie 34.

Wycigg z ustawy Kodeks postepowania administracyjnego

(-.r)
Art. 237. § 1. Organ wtasciwy do zatatwienia skargi powinien zatatwi¢ skarge bez zbednej
zwtoki, nie pozniej jednak niz w ciggu miesigca.

§ 2. Postowie na Sejm, senatorowie i radni, ktérzy wnie$li skarge we wtasnym imieniu albo
przekazali do zatatwienia skarge innej osoby, powinni by¢ zawiadomieni o sposobie
zatatwienia skargi, a gdy jej zatatwienie wymaga zebrania dowodéw, informac;ji

lub wyjasnien takze o stanie rozpatrzenia skargi, najp6zniej w terminie czternastu dni

od dnia jej wniesienia albo przekazania.

(...)

Radny wnidst do rady gminy skarge na wojta, ktéra wymaga postepowania wyjasniajgcego.
W jakim terminie, zgodnie z przytoczonym przepisem Kodeksu postepowania administracyjnego, powinien
by¢ poinformowany o sposobie jej zatatwienia?

Niezwiocznie.
Najpdzniej w terminie czternastu dni.

Nie pdzniej niz w ciggu miesigca.

oo ®»

Nie pdzniej niz w ciggu dwoch miesiecy.
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Zadanie 35.

Kodeks postepowania administracyjnego nie reguluje postepowania w sprawie skarg i wnioskow
wnoszonych do organéw

A. panstwowych.

B. spotek handlowych.

C. organizacji spotecznych.
D

. jednostek samorzadu terytorialnego.

Zadanie 36.

Ktore z wymienionych zadan nalezy do kompetencji sgdéw administracyjnych?

Zatatwianie spraw administracyjnych.
Kontrola funkcjonowania organéw administracji publiczne;.

Stanowienie przepisébw materialnego prawa administracyjnego.

o0 ®>»

Mianowanie na stanowiska w organach administracji publiczne;j.

Zadanie 37.

Wyciag z ustawy Prawo o postepowaniu przed sgdami administracyjnymi

(-..)
Art. 177.8§1. Skarge kasacyjng wnosi sie do sadu, ktéry wydat zaskarzony wyrok lub postanowienie,

w terminie trzydziestu dni od dnia doreczenia stronie odpisu orzeczenia z uzasadnieniem.

(...)

Wojewoddzki sgd administracyjny wydat w dniu 15.10.2024 r. wyrok. Strona otrzymata odpis orzeczenia

wraz z uzasadnieniem w dniu 30.10.2024 r. Ostatnim dniem na wniesienie skargi kasacyjnej byt dzien

15 listopada 2024 r.
16 listopada 2024 r.
28 listopada 2024 r.
29 listopada 2024 r.

oo w >

Zadanie 38.

Ktory z wymienionych podmiotéw jest samorzgdowg jednostkg budzetowa?

Sad rejonowy.
Urzad skarbowy.

Przedszkole gminne.

oo w >

Oddziat zaktadu ubezpieczen spotecznych.
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Zadanie 39.
Dynamika dochodow i wydatkow miasta w latach 2020-2023
Wyszczegdlnienie 2020 r. 2021 r. 2022r. 2023r.
Dochody w zt 35,5 min 39,7 min 42.7 min 49,5 min
Wydatki w zt 40,0 min 36,7 min 42.5 min 47.5 min

Na podstawie informacji zawartych w tabeli, wskaz w ktérym roku zanotowano najwiekszy deficyt w budzecie

miasta.

2020 .
2021r.
2022 r.
2023 .

o0 ® >

Zadanie 40.

Ktory z wymienionych podatkéw jest Zrodiem dochoddw wiasnych gminy?

Podatek lesny.
Podatek od gier.

Podatek akcyzowy.

oo w >

Podatek od towardw i ustug.
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